EGO SOFTWARE HR

Immagina un nuovo modo di gestire le risorse
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Cronos, l'evoluzione nella gestione delle risorse umane

Cronos, leader nell'innovazione
tecnologica per le aziende,

ha ridefinito il concetto

di gestione delle risorse umane
offrendo soluzioni avanzate

e versatili di rilevazione presenze
e controllo accessi.

Il Nuovo Standard di Accesso Sicuro

40 anni nelle risorse umane ci hanno insegnato

ad ascoltare le persone e le loro esperienze, punto
di partenza per l'innovazione. Per questo abbiamo
sviluppato una soluzione per gestire al meglio

le risorse: Ego Software HR.

Innovazione al tuo servizio

Ego ¢ una piattaforma sviluppata per la gestione
di tutti i dati dei dipendenti. Grazie a un sistema
di accessi studiato ad hoc, Ego software HR
permette di avere disponibili un gran numero

di informazioni. Un fascicolo elettronico semplice,
intuitivo, accurato. Inserire e ricercare non € mai
stato cosi semplice!

Le funzioni di Ego si adattano alle necessita
dell'ufficio HR, dell'azienda e dei dipendenti.

CONSULENZA PERSONALIZZATA:
Cronos, da anni impegnata nello sviluppo
di soluzioni per la gestione del personale,

offre anche una consulenza personalizzata:
il team di esperti di Cronos e disponibile
per consigliare e personalizzare le soluzioni
in base ad ogni esigenza specifica.
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Intuitivo, modulabile, personalizzabile

— Anagrafica: dati completi e di veloce consultazio-
ne sull'anagrafica dei dipendenti. Comprende diversi
tab, da immaginare come differenti schede in cui
inserire i dati del dipendente e ritrovare facilmente
dati e scadenze contrattuali, storico e molto altro.

— JD e organigramma: creazione ed aggiornamen-
to automatizzato dell'organigramma al variare delle
Job Description dei dipendenti.

— Privacy: la gestione accessi ai dati garantisce
maggior sicurezza dell'azienda.

Privacy — data processing supporta la tua azienda
nella conformita al Regolamento Europeo GDPR
679/2016.

— Formazione: consente la gestione delle scadenze

della formazione obbligatoria e crea uno storico

dei corsi e dei materiali prodotti sempre consultabile.
— Visite mediche: il sistema di programmazione

e alert aiuta a rispettare la normativa, consentendo
un double check delle segnalazioni, anche in presen-
za del medico del lavoro.

— Molto altro: potrai gestire faciimente spostamenti
e consegne, ricevere report accurati, pianificare

le assenze, controllare le ore e tanto altro!
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